fESaN

Die Zukunft ist erneuerbar.

Der fesa e.V. engagiert sich seit 1993 erfolgreich fir den Ausbau der Erneuerbaren Energien und
Energieeffizienz in Freiburg und Sudbaden. Mit seiner Arbeit sensibilisiert er Menschen fur Klimaschutz
und Erneuerbare Energien, schlagt mit innovativen Projekten neue Wege ein und schafft iber sein
Netzwerk wichtige Kontakte zu Verantwortlichen in Politik, Wirtschaft und Verbanden. Durch
Publikationen, Veranstaltungen, Fortbildungen und Bildungsprojekte unterstiitzen wir die Energiewende
vor Ort in der Region Freiburg und setzen uns ein flir eine dezentrale und demokratische
Energieversorgung.

Zum 1. Dezember 2016 suchen wir eine/n engagierte/n

ReferentlIn fiir Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Ihre Aufgaben

Als Chefredakteur/in sind Sie flr die Produktion unserer Zeitschrift SolarRegion mit einer Auflage von
20.000 Exemplaren verantwortlich. Hierzu zéhlen die Auswahl der Themen und der Schwerpunkte, die
Recherche und das Verfassen von Artikeln sowie die Koordination von externen AutorInnen und das
Redigieren gelieferter Artikel. Weiterhin organisieren Sie Endredaktion und das Layout in Zusammenarbeit
mit unserem Grafiker sowie den Druck und den Versand an unsere Auslagestellen. Weiteres Aufgabenfeld
ist die Chefredaktion unseres E-Papers "fesa-Thema".

Als PR-Referent/in verantworten Sie die Offentlichkeitsarbeit des fesa e.V. Hierzu gehért z.B. die
Betreuung unserer Social-Media-Aktivitaten, das Verfassen von Pressemitteilungen, die Pflege unserer
Internetauftritte www.fesa.de und www.solarregion.net sowie Konzeption und Organisation von
Veranstaltungen und Kampagnen. Fiir unsere Mitglieder sind Sie der erste Ansprechpartner und pflegen
den Mitgliederkontakt und die Mitgliederdatenbank.

Ihr Profil

Sie verfiuigen Uber eine journalistische bzw. PR-Ausbildung und tber Erfahrungen im
Veranstaltungsmanagement. Klassische PR-Arbeit liegt Ihnen gleichermaBen wie Online-Kampagnen und
soziale Medien. Sie arbeiten eigenverantwortlich und strukturiert und haben SpaB am Umgang mit
engagierten Menschen. Sie haben sich mit den Technologien der verschiedenen Erneuerbaren Energien
und den Themen Klimaschutz und Klimawandel bereits auseinandergesetzt und kénnen technologische
Themen verstandlich vermitteln. Idealerweise sind Sie gut vernetzt mit den Akteuren der Energiewende
im GroBraum Freiburg und auch personlich Uberzeugt von einer dezentralen, blirgergetragenen
Energieversorgung.

Unser Angebot

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz (unbefristet, 50 %, Aufstockung auf 75 % ggf. mdglich)
mit flexiblen Arbeitszeiten. Sie kommen in ein junges, engagiertes Team mit viel Freiheit fiir Ihre Ideen.
Sie sind mitten drin in einem dynamischen Netzwerk von Firmen, Institutionen und interessanten
Personlichkeiten und kdnnen die Energiewende in der Region mitgestalten. Unser Standort in Freiburg
bietet auBerordentliche Lebensqualitat und einen gleichermaBen hohen kulturellen wie naturellen
Freizeitwert.

Wenn Sie diese Chance interessiert und Sie sich mit Leidenschaft flir die Energiewende engagieren
wollen, dann freuen wir uns auf Ihre - ausschlieBlich elektronische - Bewerbung inklusive Zeugnissen,
Eintrittstermin, Arbeitsproben und Gehaltsvorstellung. Bitte senden Sie Ihre Unterlagen an Frau Strauber,

straeuber@fesa.de
Der Bewerbungsschluss ist der 20.11.2016.

fesa e.V., Gerberau 5, 79098 Freiburg


http://www.fesa.de/
http://www.solarregion.net/
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